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Electio ECO -Nachhaltigkeit |
Qualitat | Garantie [ Nachkant

Bereits bei der Entwicklung unserer Produkte wurde grofiten Wert auf die Nachhaltigkeit gelegt.
Der Sitz Steh Schreibtisch Electio ECO unterliegt einer standigen Qualitatskontrolle. Die fehlerfreie Funktionalitat wird somit gewahrleistet.

Der Fertigungsbereich des TUV Rheinland gepriften Sitz Steh Antriebsgestells ist KAIZEN orientiert und nach
DIN EN ISO 9001 (Qualitatsmanagement)
DIN EN ISO 14001(Umweltmanagement) zertifiziert.

Der Fertigungsstandort der Tischplatten mit Laserkante in Deutschland ist nach

DIN EN I1SO 9001 (Qualitatsmanagement),

DIN EN ISO 14001(Umweltmanagement) zertifiziert.

Der Standort besitzt zudem die Lizenz ,Klimapakt fir die Mobelindustrie”. Die eingesetzten Tischplatten sind im Produkt move 2.0 RAL, Blauer Engel und Quality Office
zertifiziert.

Es liegt die Selbsterklarungen der Emissionsklasse EQ5 sowie die Bestatigung zur nachhaltigen Waldbewirtschaftung und Forstwirtschaft PEFC und FSC vor.

Die Fertigungsstatten - Begehung durch den TUV Rheinland in Tiefenbronn wurde wiederholt ohne Abweichungen tiberprift. *
I
Auf Grund der hochwertigen Verarbeitung gehen von einem Einsatz deutlich grofer 10 Jahre aus. - E n
, =
Auf unseren Tisch gewdhren wir eine rebellische 5 Jahre Garantie auf alle Komponenten. 1
S

Die Nachkaufgarantie betrdgt 10 Jahre
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Electio ECO

100%

93%

Recycelbar / recyclable Made in Germany

® e
97%

100%

e certified quality / Zertifizierte Qualitat

100%

Lokaler Zukauf / 'ocal purchasing G

100%

Metall-Ruckfuhrung / melal recycing

o

G CMR-free manufactuning / CMR-freie Fertigung

'Y SCHWARZWALD-LAB

© © 6 06 ® 0O

18]

Material
Matenal

Materialgewicht
Matenal weight
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Recyclinganteil
Recycling content

28% \

94%

Einbausaule, HV-Motor SXL 650-1300 mm
Electrical column SXL

Plattentrager sym. 700/800, 584 mm
Table Top bracket T leg

Teleskopiraverse, 1200-1800 mm
Telescope beam

FuRausleger symmetrisch
Leg base T leg

Einbausaule HV-Motor Duo SXL 650 -1300 mm
Electrical column duo

Quertraverse 786 inkl. Duo Stummel Set
Cross beam 786 incl. Duo spigot set

Recycelbarkeit

Recyciaoiity

Elektronik Komponenten - Steuerung, Kabel,
Sensorbox

Electrical components - control system, cable,
Sensor

Handschalter
Control panel

Recyclbarkeit
Recyclability

Recyclinganteil
Recycling content

Stahl / steel 30,26 kg

(90%) 28% 97%

Aluminium / aluminium 0,43 kg

(1%) 33% 22%

Kunststoffe / plastic 2,14kg

(6%) 30% 100%

Andere Materialien / other material 0,64 kg

(2%) 24% 4%

3347kg

28% 94%
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Electio ECO - Tischplatte wmit
Laserkante

EOS - SPANPLATTEN

Die Schwarzwald-Lab GmbH setzt bei diesem Produkt ausschlielSlich Spanplatten der Emissionsklasse EQ5 ein. Die Emissionsklasse EO5
garantiert eine Formaldehyd-Ausgleichskonzentration unter 0,05 ml/m3 (ppm) und liegt mit 50 % weniger Emissionen deutlich
unterhalb der bei 6ffentlichen Ausschreibungen geforderten E1.

Die von Schwarzwald-Lab eingesetzten Tischplatten werden durch unabhdngige Prifinstitute in die Emissionsklasse EO5 eingestuft.
Unser strategischer Partner fordert fir die eingesetzten Holzwerkstoffe regelmafig von den Plattenlieferanten folgende Unterlagen ab:

Prifberichte zum Formaldehydgehalt

Zusammensetzung der Materialien

Composition of the materials | Samenstelling van de materialen

PEFC-Zertifikat T et & .
(Programme for the Endorsement of Forest CertificationSchemes Das FSC-System zur Zertifizierung von Forstwirtschaft wurde

(PEFC); A Zertifizierungssystem fiir nachhaltige gegrindet zur Sicherung der nachhaltigen Waldnutzung;
Waldbewirtschaftung) diese beinhaltet die Wahrung und auch Verbesserung der

dkonomischen, okologischen und sozialen Funktionen der
Forstbetriebe.

Dies ist ein internationales Waldzertifizierungssystem. Es ist die
weltweit grofSte unabhangige Organisation zur Sicherstellung und
kontinuierlichen Verbesserung einer nachhaltigen
Waldbewirtschaftung unter Gewahrleistung 6kologischer, sozialer und
dkonomischer Standards.

Hierzu entwickelte der FSC einen allgemeinen und
landertbergreifend einheitlichen Standard, der aus zehn
Prinzipien und Kriterien besteht und den man nur anwenden
kann, wenn man diese zehn flUr eine nationale Ebene
konkretisiert.
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Wir— gemeinsam flr unsere Umwelt!

Die Langlebigkeit unserer Produkte ist der erste Garant zum sparsamen Einsatz von Ressourcen und macht die Schwarzwald-Lab zu Deinem nachhaltigen Spezialisten fiir die Bereiche
Arbeitsplatzgestaltung, Agile Arbeitswelten und Zwischenzonen.

Die Schwarzwald-Lab GmbH bekennt sich zu einer 6kologisch und sozial verantwortungsvollen Unternehmensfihrung.
Wir erwarten das gleiche Verhalten von all unseren Lieferanten.

Auch bei unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern setzen wir voraus, dass die Grundsatze ékologischen, sozialen und ethischen Verhaltens beachtet und in die Unternehmenskultur
integriert werden.

Weiter sind wir bestrebt, laufend unser unternehmerisches Handeln und unsere Produkte sowie Dienstleistungen im Sinne der Nachhaltigkeit zu optimieren und fordern unsere
Lieferanten auf, dazu im Sinne eines ganzheitlichen Ansatzes beizutragen.

Die Schwarzwald-Lab GmbH hat mit allen Ihren Vertragspartnern einen gemeinsamen Verhaltenskodex vereinbart. Diese Vereinbarung gilt als Grundlage fir alle zukinftigen
Lieferungen. Die Vertragspartner verpflichten sich, die Grundsatze und Anforderungen des Verhaltenskodex zu erfllen.

Der Verhaltenskodex stiitzt sich auf nationale Gesetze und Vorschriften sowie internationale Ubereinkommen wie die allgemeine Erkldrung der Menschenrechte der Vereinten
Nationen, die Leitlinien Uber Kinderrechte und unternehmerisches Handeln, die Leitlinien der Vereinten Nationen Wirtschaft und Menschenrechte, die internationalen Arbeitsnormen
der Internationalen Arbeitsorganisation sowie den Global Compact der Vereinten Nationen.

Die Schwarzwald-Lab GmbH arbeitet mit den sogenannten Hidden Champions der Biromobel- und Biromdbelzuliefererindustrie zusammen, welche folgende Normen erfillen:

* Qualitatsmanagement DIN EN ISO 9001:2015 - Umweltmanagement ISO 14001:2015
* Energiemanagement ISO 50001:2018 -optional Gesundheitsmanagement I1SO 45001:2018
* Oder vergleichbare internationale Zertifizierungen, sowie die Ausrichtung nach Kaizen. |
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Was tiir uns zahlt,
Diese Werte sivd uvs wichtig...
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Ehrlich und gradlivig Gegebene NVersprechen
handelu eihalten
WMensch und Natur wit Ressourcen schoven
Respekt behandeln Umwelt schittzen
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Schvell reagjierev und
riickmelden

1

Nachhaltige Produkte
emsetzen
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Bestimsglichen
Service bieten
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Ein positives
Witeinander fordern
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